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En Anil le damos mucha importancia a la normativa y a la legalidad,
pero sobre todo al trabajo bien hecho. Por esa razén, ponemos en
marcha todas las herramientas que estan en nuestra mano para
mejorar procesos, favocerecer la satisfaccion de clientes y empleados,
y continuar con nuestra labor medioambiental.

Beneficios

Facilitar y promover la prevencion de las
lesiones y enfermedades profesionales.
de ri laboral prevencion Asegurar el controto-eliminaciéon delos
€ rnesgos laborales riesgos potenciales presentes en el trabajo.
Asegurar la minimizacién-de la posibilidad
de danos materiales o de preduccion,
incluyendo los bienes materiales e

seguridad y salud laboral de todos los instalaciones de la empresa.

trabajadores

mejoras en los procesos

comunicacion : .
fluida satisfaccion
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Incrementa la rentabilidad
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Conjunto de actividades
coordinadas para dirigir y controlar
una Organizacion en lo relativo al
medio ambiente. Para ello se utiliza
m un Sistema de Gestion Ambiental
(SGA), es decir, una herramienta
gue capacita a una Organizacion a
alcanzar el nivel de
comportamiento ambiental que
ella misma se propone.

compromiso

medioambiente.

Reduccion de costes




